GUÍA INFORMATIVA

1.- Objetivos que se persiguen con el curso:

1) Acercar a la realidad del aula, por medio de la acción tutorial, las

medidas de atención a la diversidad.

2) Ahondar en el conocimiento que debe tener el tutor sobre las medidas

de atención a la diversidad para, posteriormente, coordinarlas de forma

adecuada.

3) Introducir a los tutores y maestros y profesores, en general, en el campo

de las adaptaciones curriculares.

4) Destacar la enorme importancia que tiene en la Programación de Aula el

tratamiento adecuado de las medidas de atención a la diversidad y

conseguir que el tercer nivel de concreción curricular responda a las

necesidades de todos los alumnos de un grupo clase.

5) Enfatizar le existencia de alumnos con sobre dotación intelectual y cómo

estos discentes necesitan de una adecuada atención de sus

necesidades.

6) Conocer y profundizar en los conceptos de tutoría y orientación y en la

vinculación que debe existir entre ellos, para conocer las cualidades que

deben desarrollar los tutores para el ejercicio de su labor y desterrar los

prejuicios que la dificultan.

7) Progresar en el conocimiento de las funciones del tutor y en los roles

que debe desempeñar, buscando un buen ejercicio de su práctica

docente.

8) Avanzar en el funcionamiento por proyectos para hacer del trabajo de

maestros y profesores un trabajo coherente, coordinado, consensuado y

que respete, no sólo el marco de legalidad, sino también los procesos de

contextualización que nos permite nuestro modelo curricular.

9) Dominar los planteamientos teóricos y prácticos necesarios para el

diseño y elaboración de un Plan de Acción Tutorial.

2.-Contenidos del curso:

Tema introductorio: manejo de la plataforma.

1) Breve conceptualización de la tutoría y la orientación. Cualidades

necesarias para el desempeño de la función tutorial. Prejuicios a

abandonar.

2) El tutor: funciones y roles. Funciones y roles del tutor en Educación

Infantil, Educación Primaria y Educación Secundaria.

3) La acción tutorial y la atención a la diversidad en el Proyecto de Centro.

El funcionamiento por proyectos.

4) Planteamientos teóricos y prácticos de la programación / planificación de

la acción tutorial. (PAT). Actividades con alumnos, profesores y padres.

3. Agenda de trabajo:

- Calendario de trabajo propuesto

ESTE CALENDARIO ES ORIENTATIVO. CADA UNO PUEDE MARCAR SU

PROPIO RITMO DE TRABAJO.

La fecha límite de envío de las tareas y de

la respuesta a la encuesta es el 30 DE NOVIEMBRE DE 2013.

4.- Tutores

CLAUDIA LÓPEZ SANABRIA

Si tienes algún problema de carácter técnico con el uso del curso, contacta con

el Administrador, en la dirección de correo:

uncaos@live.com

5.-Evaluación:

La calificación que se utilizará para la evaluación de las distintas tareas será apto/no apto.

PARA LA OBTENCIÓN DEL CERTIFICADO, SERÁ NECESARIO HABER

OBTENIDO APTO EN TODAS LAS TAREAS.
